
1) 	 Das Muster betrifft ein Ausbildungsverhältnis mit einem minderjährigen Auszubildenden. Bei Minderjährigen ist die Abmahnung an den 
gesetzlichen Vertreter zu adressieren.

2) 	 Bei Minderjährigen muss die Abmahnung dem gesetzlichen Vertreter zugehen. 

Briefkopf Ausbildender, Anschrift		

 

An

Frau/Herrn1)										              Ort, Datum		

Anschrift	

PLZ, Ort

Abmahnung

Sehr geehrte(r) Frau/Herr 1)

	     									               

leider müssen wir feststellen, dass Ihre Tochter/Ihr Sohn am   mit nachfolgend dargestelltem 
Verhalten ihre/seine Verpflichtungen aus dem Ausbildungsvertrag nicht ordnungsgemäß erfüllt hat (Was? Wann 
(Uhrzeit)? Wo?): 

Diese Pflichtverletzung hatte folgende betriebliche Konsequenzen:

Wir fordern Ihre Tochter/Ihren Sohn eindringlich auf, künftig ihren/seinen Verpflichtungen aus dem 
Ausbildungsverhältnis ordnungsgemäß nachzukommen, andernfalls behalten wir uns vor, das Ausbildungs-
verhältnis mit Ihrer Tochter/Ihrem Sohn außerordentlich fristlos zu kündigen.

Eine Durchschrift dieser Abmahnung werden wir zu den Personalakten nehmen.

Mit freundlichen Grüßen

Unterschrift Ausbildender 								      

Zusatz auf einer Kopie dieses Schreibens: 
Das Schreiben wurde mir im Original am
  ausgehändigt.

Unterschrift gesetzlicher Vertreter des Auszubildenden 2)	

Abmahnung
Ausbildungsverhältnis mit einem minderjährigen Lehrling



Briefkopf Ausbildender, Anschrift		

 

An

Name Auszubildender							          Ort, Datum	

Anschrift	

PLZ, Ort

Abmahnung

Sehr geehrte(r) Frau/Herr   
Name Auszubildende(r) 	     									                

leider müssen wir feststellen, dass Sie am   mit nachfolgend dargestelltem Verhalten Ihre 
Verpflichtungen aus dem Ausbildungsvertrag nicht ordnungsgemäß erfüllt haben (Was? Wann (Uhrzeit)? Wo?): 

Diese Pflichtverletzung hatte folgende betriebliche Konsequenzen:

Wir fordern Sie eindringlich auf, künftig Ihren Verpflichtungen aus dem Ausbildungsverhältnis ordnungsgemäß 
nachzukommen, andernfalls behalten wir uns vor, das Ausbildungsverhältnis außerordentlich fristlos zu kündigen.

Eine Durchschrift dieser Abmahnung werden wir zu den Personalakten nehmen.

Mit freundlichen Grüßen

Unterschrift Ausbildender 								      

Zusatz auf einer Kopie dieses Schreibens: 
Das Schreiben wurde mir im Original am
  ausgehändigt.

Unterschrift des Auszubildenden 

Abmahnung
Ausbildungsverhältnis mit einem volljährigen Lehrling


